
    ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ                               
Εκ του πρακτικού της υπ' αριθ. 9/26-3-2013 

συνεδριάσεως του Δημοτικού Συμβουλίου Νάουσας 

 

Αριθμός απόφασης:  120/2013 

Περίληψη 

Προγραμματισμός πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. για τις ανάγκες της 

Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών του Δήμου Η.Π. Νάουσας. 

 

Στη Νάουσα και στο Δημοτικό κατάστημα, σήμερα 26
η
  του μηνός Μαρτίου  2013 ημέρα 

Τρίτη  και ώρα 20.00, συνήλθε σε τακτική δημόσια συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο 

Νάουσας ύστερα από τη με αριθμ. πρωτ. 8601/21-3-2013 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου 

που επιδόθηκε σε όλα τα μέλη του Συμβουλίου και στον Δήμαρχο, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 67 Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ Α΄ 87). 

Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο 33 μελών βρέθηκαν 

παρόντα 26 μέλη και ονομαστικά: 

 

 ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΑΠΟΝΤΕΣ 

 Δημοτικοί Σύμβουλοι Δημοτικοί Σύμβουλοι 

 

1. Γκαρνέτας Ιωάννης , Πρόεδρος  1.Λογδανίδης Ευστάθιος                                                                         

2. Τεληγιαννίδης Θεόφιλος, Αντ/δρος 2. Ράλλη Σοφία 

3. Δάγγας Στέλλιος, Γραμματέας                        3. Τζώρτης Βασίλειος 

4. Ιτσκάρα - Θανασούλη Ευδοξία           4. Φουντούλης Γεώργιος 

5. Αδαμίδης Παύλος                                          5. Παρθενόπουλος Ιωάννης  

6. Τσαγκαλίδου - Τσεχελίδου Παρθένα             6. Υφαντίδης Αχιλλεύς 

7. Βασιλείου Γεώργιος                                       7. Παπαϊωάννου Δημήτριος  

8. Γιαννούλης Ιωάννη 

9. Παππάς Χρήστος      

10. Βαδόλας Εμμανουήλ Οι οποίοι δεν προσήλθαν 

11. Παπαδόπουλος Κων/νος   αν και νόμιμα κλήθηκαν        

12. Καρυδά – Μυλωνά Μαρία                    

13. Ηλίας Γεώργιος  

14. Γιάντσης Γεώργιος  

15. Βράντσης Θωμάς       

16. Μαραντίδης Παναγιώτης                                                 

17. Μπουρδάνος Αντώνιος 

18. Χαλκιάς Γεώργιος 

19. Δεληχρήστου – Τσίλη Ευαγγελία          

20. Ιωσηφίδου-Αποστόλου Παναϊλα (Ίλια)  

21. Κελεσίδης Ιωάννης 

22. Παπαθεοδώρου Γεώργιος   

23. Γώγος Βασίλειος 

24. Σέπκας Δημήτριος 

25. Καρτσιούνης Γεώργιος 

26. Λακηνάνος Αγγελάκης 
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ΠΑΡΟΝΤΕΣ:  Πρόεδροι Δημοτικών / Τοπικών Κοινοτήτων 

 

1.  Μωϋσίδης Αναστάσιος                                     Τ.Κ. ΡΟΔΟΧΩΡΙΟΥ 

2.  Αλματζής Χρήστος                                          Τ.Κ. ΣΤΕΝΗΜΑΧΟΥ 

 

ΑΠΟΝΤΕΣ:  Πρόεδροι Δημοτικών / Τοπικών Κοινοτήτων 

 

1. Μπαλτατζίδης Σπύρος                                        Δ.Κ. ΚΟΠΑΝΟΥ  

2. Τσουκαλάς Θωμάς                                             Δ.Κ. ΝΑΟΥΣΑΣ 

3. Νησιώτη-Χατζηκαλλινίδου  Πετρούλα             Τ.Κ. ΑΓΓΕΛΟΧΩΡΙΟΥ 

4. Πασχούλας Βασίλειος                                        Τ.Κ. ΑΡΚΟΧΩΡΙΟΥ 

5. Φανιάδης Θεόδωρος                                          Τ.Κ. ΓΙΑΝΝΑΚΟΧΩΡΙΟΥ 

6. Αντωνίου – Μάμαλη Μαρία                              Τ.Κ. ΕΠΙΣΚΟΠΗΣ 

7. Τσαλίλη-Θεοδωρίδου Χριστίνα                         Τ.Κ. ΖΕΡΒΟΧΩΡΙΟΥ 

8. Τομπουλίδου-Αλιτζανίδου Ζωγράφα (Φούλη)  Τ.Κ. ΛΕΥΚΑΔΙΩΝ  

9. Τσαπακίδης Χαράλαμπος                                    Τ.Κ. ΜΑΡΙΝΑΣ 

10. Διάκογλου Νικόλαος                                          Τ.Κ. ΜΟΝΟΣΠΙΤΩΝ 

11. Πρόϊος Χρήστος                                                 Τ.Κ.ΠΟΛΥΠΛΑΤΑΝΟΥ 

12. Γεωργιάδης Σταύρος                                          Τ.Κ. ΧΑΡΙΕΣΣΑΣ 
 

Ο Δήμαρχος κ. Αναστάσιος Καραμπατζός προσκλήθηκε και παρίσταται στη συνεδρίαση.  

Στη συνεδρίαση παρευρίσκεται και η κ. Λύτη Καλλιόπη υπάλληλος του Δήμου για την τήρηση 

των πρακτικών. 

Ο Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και εισηγούμενος το 12
ο
 θέμα της ημερήσιας 

διάταξης το  λόγο έδωσε στον Αντιδήμαρχο κ. Ηλία Γεώργιο , ο οποίος εισηγήθηκε τα εξής:  

 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 12 του νεώτερου ν.4071/2012, με την 8920/6-3-2013 

εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών και το έγγραφο με αριθμ. πρωτ. οικ.20949/12-3-2013 της 

Γεν. Δ/νσης Τοπικής Αυτοδιοίκησης - Δ/νσης Οργάνωσης και λειτουργίας ΟΤΑ απαιτείται 

αποστολή αιτήματος από τους φορείς της αυτοδιοίκησης, προκειμένου να λάβουν έγκριση από 

τα αρμόδια όργανα για την πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου ή 

σύναψη συμβάσεων έργου οι περιπτώσεις είναι οι εξής:  

1. Προσωπικό ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου με συμβάσεις μέγιστης διάρκειας οκτώ 

μηνών για την κάλυψη παροδικών αναγκών, εδώ εντάσσονται και οι συμβάσεις στο 

πλαίσιο της υλοποίησης κοινοτικών ή λοιπών συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων.  

2. Συμβάσεις μίσθωσης έργου. 

3. Προσωπικό ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και συμβασιούχοι μίσθωσης έργου 

αμειβόμενοι αποκλειστικά από έσοδα προερχόμενα από αντίτιμα που εισπράττει ο 

φορέας για την παροχή της συγκεκριμένης υπηρεσίας στους ωφελούμενους. 
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Για τους ανωτέρω λόγους είναι απαραίτητη η πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου με 8μηνη σύμβαση εργασίας   ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου: 

α/α Ειδικότητα 

 

Αριθμός υπαλλήλων 

1 ΠΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανολόγων Μηχανικών 1 

2 ΔΕ Υδραυλικών- Θερμοϋδραυλικών 1 

3 ΔΕ Τεχνιτών Οικοδόμων 2 

4 ΔΕ Χειριστών μηχανημάτων έργου 1 

5 ΥΕ Σιδεράδων 1 

6 ΥΕ Εργατών  οικοδόμων 1 

7 ΔΕ Τεχνιτών Ελαιοχρωματιστών 1 

 ΣΥΝΟΛΟ 8 

 

Ηλίας : Έχει έρθει μια εγκύκλιος για προγραμματισμό προσλήψεων  στο 2013 βέβαια μπαίνει 

σε τρία  ξεχωριστά θέματα γιατί έτσι τα ζήτησε η Περιφέρεια να μπουν , το 1
ο
  είναι 

προγραμματισμός πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ , 8μηνο δηλαδή για τις 

ανάγκες της Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών, σύμφωνα με την εισήγηση των Τεχνικών υπηρεσιών  

απαιτούνται 8 θέσεις νομίζω τις ξέρετε .  

Εδώ πέρα πολύ εύλογα θα θυμάστε ότι τελευταία είχαμε ψηφίσει 10 θέσεις ,οι οποίες 

μεταφέρθηκαν μας έδωσε την δυνατότητα το Υπουργείο να τις μεταφέρουμε από το 2012 στο 

2013 και εδώ πέρα για να είμαι ειλικρινής πολύ εύλογα θα ρωτούσε κανένας υπάρχουν αυτά τα 

χρήματα , δηλαδή θα δουλέψουν 10 άτομα εντός ολίγων ημερών και άλλα 8. 

Δηλαδή  έχουμε τόσα πολλά χρήματα , μπορούμε να πάρουμε βεβαίωση από την οικονομική 

υπηρεσία ; Δέκα που είχαμε εγκρίνει και άλλα 8 αυτά , θα είμαι σαφής θα το καταλάβετε όλοι. 

Εδώ πέρα σίγουρα η οικονομική υπηρεσία δεν μπορούσε να δώσει βεβαίωση για να 

καλύψουμε 18 πιστώσεις , μπορούμε να καλύψουμε τις 10 ποια είναι η διαφορά όμως το 2013 

παίρνετε 20% λιγότερους από ότι το 2012 για αυτό και βλέπουμε 8 και του χρόνου θα είναι 

σύμφωνα με πληροφορίες που έχουμε το 2014 , τους πήραμε βεβαίως θα τους προσλάβουμε 

όμως τώρα , το έχουμε εγκρίνει , ήταν του 12 που μεταφέρθηκαν . 

Αυτούς λοιπόν να ξέρετε ότι επειδή  το 2014 θα γίνει ξανά προγραμματισμός προσλήψεων 

που θα λέει 10% λιγότερο από το 2013 .  

Αν λοιπόν δεν κάνουμε πρόσληψη το 2013 τι 10% μείωση θα έχουμε το 2014 από το μηδέν . 

Από το μηδέν πρέπει να επιστρέψουμε και εργαζομένους πίσω .  

Που θα βρεθούν λοιπόν τα κονδύλια για να είμαστε και καλυμμένοι το 2014 έτσι 

συνεννοηθήκαμε με τον κ. Βρανά λοιπόν και οι  οκτώ αυτές προσλήψεις θα γίνουν περί τα τέλη 

Δεκεμβρίου ώστε να υπάρχουν και τα χρήματα και να καλυφθούν και από τις πιστώσεις του 

προϋπολογισμού του 2014 και να μην φαινόμαστε μηδενικοί και δεν θα μπορούμε να 

χρησιμοποιήσουμε προσωπικό .  

Αυτή την εξήγηση όφειλα να την κάνω για να μην νομίζει  κανείς ότι έχουμε χρήματα για να 

καλύψουμε 18 θέσεις . 

Αν θέλετε μπορώ να διαβάσω ποιες θέσεις είναι αυτές οι 8 . 
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Νομίζω ότι το είπα όταν θα έρθει ο προγραμματισμός προσλήψεων το 2014  θα λέει τι 

προσλάβατε το 2013 μείον 10 %  εμείς το 2013 δεν θα έχουμε προσλάβει τίποτε αν δεν γίνει 

αυτό το πράγμα και θα έχουμε μηδέν , μηδέν από μηδέν , μηδέν . 

  Δεν είναι καθόλου εικονικό απλώς με αυτόν τον τρόπο γιατί όταν προσλαμβάνεις θέλει 

και βεβαίωση από την οικονομική υπηρεσία ότι διαθέτει το ανάλογο κονδύλιο και η δική μας 

οικονομική  υπηρεσία μπορεί να διαθέτει κονδύλια για 10 άτομα τα οποία ήδη τα έχουμε εγκρίνει 

στο δημοτικό συμβούλιο, αλλά για 18 σε καμία περίπτωση. 

Έτσι λοιπόν βρέθηκε αυτή η χρυσή τομή θα προσληφθούν αλλά περί τα τέλη του έτους 

οπότε μπορεί να δοθεί βεβαίωση από την οικονομική υπηρεσία. 

 

 

Καρτσιούνης: Ασφαλώς και τα καταψηφίζουμε , όπως λέει και η κ. Καρυδά ότι πρέπει να 

κάνουμε για να σώσουμε θέσεις εργασίας , εμείς δεν είμαστε της λογικής ότι θα πάρουμε το 

μικρότερο, καλύτερα να είμαστε με το μικρότερο κακό παρά να είμαστε με το μεγαλύτερο κακό 

δηλαδή τις απολύσεις. Εμείς πιστεύουμε ότι αυτές οι πολιτικές , οι προσωρινές θέσεις εργασίας , 

οι κατά καιρούς δήθεν αυξήσεις προϋπολογισμών κ.λ.π. οδηγούν στην απαξίωση των υπηρεσιών 

με τελικό σκοπό ή το κλείσιμο ή την ιδιωτικοποίηση και ένα τέτοιο παράδειγμα έχουμε 

πρόσφατα στην   Νάουσα με την απαξίωση του μικροβιολογικού του ΙΚΑ , έχει κλείσει. Έτσι 

οδηγούμαστε και σε αυτές τις υπηρεσίες είτε λέγονται βρεφονηπιακοί , είτε αθλητικές 

εγκαταστάσεις , είτε καθαριότητα. Γι αυτό εμείς θα καταψηφίσουμε , δεν θέλουμε καμία θέση 

εργασίας ορισμένου χρόνου , θέλουμε μόνιμο με όλα τα δικαιώματα εργασίας . Αυτό αν δεν 

μπορείτε να το καταλάβετε τι να κάνουμε ;  

 

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος έθεσε σε ψηφοφορία την παραπάνω πρόταση, και κάλεσε το 

Συμβούλιο ν’ αποφασίσει σχετικά.  

ΝΑΙ ψήφισαν εικοσιτέσσερις (24) δημοτικοί σύμβουλοι οι κ.κ. Γκαρνέτας, Τεληγιαννίδης , 

Δάγγας , Ηλίας, Αδαμίδης , Παπαδόπουλος, Μαραντίδης, Βράντσης,  Ιτσκάρα, Παππάς,, 

Βασιλείου, Βαδόλας, Τσαγκαλίδου, Γιαννούλης, Καρυδά, Γιάντσης, Μπουρδάνος, Χαλκιάς, 

Δεληχρήστου , Γώγος, Σέπκας, Ιωσηφίδου , Κελεσίδης, Παπαθεοδώρου . 

ΟΧΙ ψήφισαν δύο (2) δημοτικοί σύμβουλοι οι κ.κ. Καρτσιούνης και Λακηνάνος . 

 

Το Δημοτικό Συμβούλιο 

 

 Μετά από διαλογική συζήτηση και φανερή ψηφοφορία και αφού έλαβε υπόψη την 

εισήγηση του Αντιδημάρχου  την ανάγκη πρόσληψης του  παραπάνω  προσωπικού, την 

εγκύκλιο ΥΠ.ΕΣ. 8920/6-3-2013 και το έγγραφο με αριθ. πρωτ. οικ. 20949/12-3-2013της 

Γεν. Δ/νσης Τοπικής Αυτοδιοίκησης –Δ/νσης Οργάνωσης και λειτουργίας ΟΤΑ. καθώς και 

τις διατάξεις του άρ. 12 του ν. 4071/2012 . 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
 

Α. Εγκρίνει τον προγραμματισμό των προσλήψεων του έτους 2013 για τις κάτωθι κατηγορίες 

προσωπικού συνολικού αριθμού οκτώ (8) ατόμων, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου , με 8μηνη σύμβαση εργασίας   ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, ανάλογα 

με τις ανάγκες,  ως εξής : 
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α/α Ειδικότητα 

 

Αριθμός υπαλλήλων 

1 ΠΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανολόγων Μηχανικών 1 

2 ΔΕ Υδραυλικών- Θερμοϋδραυλικών 1 

3 ΔΕ Τεχνιτών Οικοδόμων 2 

4 ΔΕ Χειριστών μηχανημάτων έργου 1 

5 ΥΕ Σιδεράδων 1 

6 ΥΕ Εργατών  οικοδόμων 1 

7 ΔΕ Τεχνιτών Ελαιοχρωματιστών 1 

 ΣΥΝΟΛΟ 8 

 

Β.  Η Πρόσληψη του παραπάνω προσωπικού θα γίνει τον μήνα Δεκέμβριο του έτους 2013 . 

 

Γ. Εγκρίνει επίσης τους σχετικούς πίνακες προγραμματισμού προσλήψεων προσωπικού έτους 

2013, που αποτελούν αναπόσπαστο τμήμα της παρούσας.  

Κρίνεται άκρως απαραίτητη η πρόσληψη του έκτακτου προσωπικού για να καλύψει η Δ/νση 

Τεχνικών Υπηρεσιών  τις αυξημένες εποχικές ανάγκες της διότι, ο Δήμος Νάουσας, σύμφωνα με 

το Ν. 3852/2010 ( ΦΕΚ 87 / Α’, Πρόγραμμα Καλλικράτης) αποτελεί συνένωση των τέως Δήμων 

Η.Π. Νάουσας, Ανθεμίων και Ειρηνούπολης , με αποτέλεσμα να έχουν αυξηθεί οι υπηρεσιακές 

ανάγκες , ιδιαίτερα για τη Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών, με αποτέλεσμα το υπάρχον 

προσωπικό να μην επαρκεί για την κάλυψή τους. Αυτό οφείλεται κυρίως στο γεγονός ότι οι τέως 

Δήμοι Ανθεμίων και Ειρηνούπολης είχαν μεγάλη έλλειψη μόνιμου εργατοτεχνικού 

προσωπικού. Ειδικότερα ο Δήμος Ανθεμίων δεν είχε καθόλου μόνιμο εργατοτεχνικό 

προσωπικό.  

 

Δ.  Οι προσλήψεις θα βαρύνουν αντίστοιχα τους κάτωθι Κ.Α. του προϋπολογισμού έτους 2013 

του σκέλους των εξόδων του Δήμου.  

Κ.Α. 30.6041  με το ποσό των  7.400,00 € 

Κ.Α. 30.6054 με το ποσό των   2.220,00 € 

    Οι προσλήψεις θα βαρύνουν αντίστοιχα τους κάτωθι Κ.Α. του προϋπολογισμού έτους 2014  

του σκέλους των εξόδων του Δήμου. 

Κ.Α. 30.6041. με το ποσό των 51.800,00 € 

Κ.Α. 30.6054. με το ποσό των 15.540,00 € 

 

Ε. Η παρούσα να κοινοποιηθεί στην αποκεντρωμένη διοίκηση προκειμένου να δρομολογηθούν οι 

διαδικασίες για την έγκριση των αιτούμενων προσλήψεων. Εξουσιοδοτεί τον κ. Δήμαρχο να 

προβεί σε όλες τις απαραίτητες ενέργειες ώστε να εκδοθεί η προκήρυξη για την πλήρωση των 

θέσεων, ανάλογα με τις ανάγκες και έπειτα από τη σχετική έγκριση της επιτροπής της ΠΥΣ 

33/06.  

 

Στην παρούσα απόφαση μειοψήφησαν οι κ.κ. Καρτσιούνης και Λακηνάνος . 
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Ακροτελεύτια διάταξη 
 

Από τις διατάξεις αυτής της απόφασης θα προκληθεί δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 

του Δήμου, έτους 2013, ύψους  9.620,00  ευρώ (για το μήνα Δεκέμβριο) 

Από την παραπάνω δαπάνη ποσό 7.400,00 ευρώ θα καλυφθεί από τον Κ.Α. 30.6041 και 

ποσό 2.220,00 ευρώ θα καλυφθεί από τον Κ.Α. 30.6054, όπου υπάρχουν γραμμένες οι σχετικές 

πιστώσεις. 

Για το έτος 2014 θα προβλεφθεί δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου, έτους 

2014, ύψους 67.340,00 ευρώ (για τους μήνες από Ιανουάριο έως και Ιούλιο) 

Από την παραπάνω δαπάνη ποσό 51.800,00  ευρώ θα καλυφθεί από τον Κ.Α. 30.6041 και 

ποσό 15.540,00 ευρώ θα καλυφθεί από τον Κ.Α. 30.6054, όπου υπάρχουν γραμμένες οι σχετικές 

πιστώσεις.  

 

Η παρούσα απόφαση έλαβε αύξ. αριθμό  120/2013. 

 
Αφού εξαντλήθηκαν τα θέματα της ημερησίας διατάξεως, λύεται η συνεδρίαση. 

Για το σκοπό αυτό συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφεται ως εξής: 

 

 

 
 

 Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                 ΤΑ  ΜΕΛΗ  
      Υπογραφή όπως στην αρχή                    Υπογραφή όπως στην αρχή 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ακριβές απόσπασμα 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

 

ΓΚΑΡΝΕΤΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

 
 

ΑΔΑ: ΒΕ5ΠΩΚ0-ΧΓ6


